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Рабочая программа дисциплины разработана в соответствии с самостоятельно
установленным МГУ образовательным стандартом (ОС МГУ) для реализуемых основных
профессиональных образовательных программ высшего образования по направлению
подготовки программы магистратуры 40.04.01 «Юриспруденция».

Год (годы) приема на обучение___________________________



Аннотация к рабочей программе дисциплины«Педагогическая практика»
Учебная дисциплина «Педагогическая практика» является обязательной дисциплиной

учебного плана подготовки магистра по направлению подготовки Юриспруденция,
реализуется в филиале МГУ имени М.В. Ломоносова в г. Грозный (республика Чечня)
преподавательским составом юридического факультета.

Курс «Педагогическая практика» рассчитан на 72 часа учебного времени (2 зч. ед.).
Основным видом учебной работы является самостоятельная работа магистранта.
Форма контроля – зачет (второй учебный семестр), форма проведения – устная.
Учебная дисциплина «Педагогическая практика» в совокупности с другими

юридическими дисциплинами обеспечивает высококвалифицированную подготовку
юридических кадров, соответствующих современным профессиональным требованиям.

Разделы рабочей программы1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной
программы высшего образования (ОПОП ВО).

2. Входные требования для освоения дисциплины (модуля), предварительные условия (при
наличии)

3. Результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с формируемыми
компетенциями

4. Формат обучения.
5. Язык обучения.
6. Содержание дисциплины.
7. Объем дисциплины
8. Структурированное по темам (разделам) содержание дисциплины (модуля) с указанием

отведенного на них количества академических часов и виды учебных занятий
9. Текущий контроль и промежуточная аттестация.
10. Фонд оценочных средств (ФОС) для оценивания результатов обучения по дисциплине

(модулю).
11. Шкала оценивания.
12. Типовые контрольные задания или иные материалы для проведения текущего контроля

успеваемости.
13. Типовые контрольные задания или иные материалы для проведения промежуточной

аттестации.
14. Материально-техническая база, информационные технологии, программное обеспечение

и информационные справочные системы.
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1. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО:Учебная дисциплина «Педагогическая практика» является обязательной, относится к блоку«Практики и научно-исследовательская работа» вариативной части учебного плана,изучается на 1 (II семестр) курсе магистратуры.2. Входные требования для освоения дисциплины (модуля), предварительные условия:Магистрант, приступающий к изучению учебной дисциплины «Педагогическая практика»,должен обладать знаниями ранее изученных дисциплин профессионального блока базовой ивариативной части учебного плана.3. Результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные с формируемымикомпетенциями:В результате освоения дисциплины у обучающихся должны быть сформированы:Код и наименованиекомпетенции Код и наименованиеиндикатора (индикаторов)достижения компетенции
Планируемые результатыобучения

Компетенция УК-5На уровне магистратуры:способен организовывать иосуществлять руководствоработой команды (группы),вырабатывая и реализуякомандную стратегию длядостижения поставленной цели(УК-5. М).

УК-5. М (1)Организовывает иосуществляет руководствоработой команды (группы) длядостижения поставленнойцели.

Знает правила и нормы работыкоманды (группы). Код З1 (УК-5. М).Умеет организовать работукоманды (группы) длядостижения поставленнойцели.Код У1 (УК-5. М).Владеет навыком организацииработы команды (группы) длядостижения поставленнойцели.Код В1 (УК-5. М).УК-5. М (2)Разрабатывает команднуюстратегию для достиженияпоставленной цели.

Знает особенности и стратегиикомандной работы.Код З2 (УК-5. М).Умеет планировать команднуюработу для достиженияпоставленной цели.Код У2 (УК-5. М).Владеет навыкамипланирования команднойработы для достиженияпоставленной цели.Код В2 (УК-5. М).Компетенция ОПК-1На уровне магистратуры:способен анализироватьнестандартные ситуацииправоприменительнойпрактики и предлагатьоптимальные варианты ихрешения (ОПК-1. М).

ОПК-1. М (1)Анализируетправоприменительнуюпрактику для решениянестандартных ситуаций.

Знает актуальную судебную иправоприменительнуюпрактику.Код З1 (ОПК-1. М).Умеет анализировать судебнуюи правоприменительнуюпрактику для решениянестандартных ситуаций впрофессиональнойдеятельности.Код У1 (ОПК-1. М).Владеет способностьюкритически оценить ипроанализировать судебную иправоприменительнуюпрактику для решениянестандартных ситуаций в
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области своейпрофессиональнойдеятельности.Код В1 (ОПК-1. М).
ОПК-1. М (2)Разрабатывает и реализуетоптимальные вариантырешения нестандартныхситуаций в профессиональнойдеятельности.

Знает этапы, алгоритм иоптимальные вариантырешения нестандартныхситуаций.Код З2 (ОПК-1. М).Умеет разрабатыватьстратегию и алгоритм решениянестандартной ситуации вобласти своейпрофессиональнойдеятельности.Код У2 (ОПК-1. М).Владеет способностьюреализации оптимальныхрешений нестандартныхситуаций в области своейпрофессиональнойдеятельности.Код В2 (ОПК-1. М).Компетенция ОПК-4На уровне магистратуры:способен квалифицированнотолковать правовые акты, в томчисле в ситуациях наличияпробелов и коллизий норм прав(ОПК-4. М).

ОПК-4. М (1)Осуществляет толкованиеправовых актов.
Знает сущность и значениетолкования правовых актов.Код З1 (ОПК-4. М).Умеет использовать различныеприемы и способы толкованияправовых актов, в том числе вситуациях наличия пробелов иколлизий норм прав.Код У1 (ОПК-4. М).Владеет способностьюосуществлятьквалифицированноетолкование правовых актов вобласти своейпрофессиональнойдеятельности.Код В1 (ОПК-4. М).Компетенция ОПК-5На уровне магистратуры:способен письменно и устноаргументировать правовуюпозицию по делу, в том числе всостязательных процессах(ОПК-5. М).

ОПК-5. М (1)Аргументирует правовуюпозицию по делу.
Знает теорию аргументации,особенности осуществленияпрофессиональногопредставительства.Код З1 (ОПК-5. М).Умеет подготавливатьправовую позицию по делу,осуществлятьпредставительство в судах, втом числе в иных органахвласти.Код У1 (ОПК-5. М).Владеет способностьюаргументировать правовуюпозицию по делу, осуществлятьпрофессиональное
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представительство в судах(иных органах власти).Код В1 (ОПК-5. М).Компетенция ОПК-7На уровне магистратуры:способен обеспечиватьсоблюдение принципов этикиюриста, в том числе приниматьмеры по профилактикекоррупции и пресечениюкоррупционных (иных)правонарушений (ОПК-7. М).

ОПК-7. М (1)Обеспечивает соблюдениепринципов этики юриста.
Знает этические требования,предъявляемые к профессииюриста, в том числеуважительного отношения кправу.Код З1 (ОПК-7. М).Умеет применятьнравственные, этические иморальные нормы и правилаповедения в области своейпрофессиональнойдеятельности.Код У1 (ОПК-7. М).Владеет способностьюобеспечивать соблюдениеэтических, нравственно-моральных принципов вобласти своейпрофессиональнойдеятельности, в том числеуважительного отношения кправу и профессии юриста. КодВ1 (ОПК-7. М).ОПК-7. М (2)Осуществляет меры попрофилактике коррупции ипресечению коррупционных(иных) правонарушений.

Знает способы и меры попрофилактике коррупции ипресечению коррупционных(иных) правонарушений. КодЗ2 (ОПК-7. М).Умеет применять меры попрофилактике коррупции ипресечению коррупционных(иных) правонарушений. КодУ2 (ОПК-7. М).Владеет способностьюосуществлять меры попрофилактике коррупции ипресечению коррупционных(иных) правонарушений. КодВ2 (ОПК-7. М).Компетенция ОПК-8На уровне магистратуры:способен применятьинформационные технологии ииспользовать правовые базыданных для решения задачпрофессиональнойдеятельности с учетомтребований информационнойбезопасности (ОПК-8. М).

ОПК-8. М (1)Использует информационныетехнологии и правовые базыданных для решенияпрофессиональных задач.

Знает информационныетехнологии, современныеправовые базы данных и ихосновные сервисы.Код З1 (ОПК-8. М).Умеет использовать различныеинформационные технологии иправовые базы данных длярешения профессиональныхзадач. Код У1 (ОПК-8. М).Владеет способностьюиспользовать информационныетехнологии и правовые базыданных для решенияпрофессиональных задач. Код
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В1 (ОПК-8. М).ОПК-8. М(2)Соблюдает требованияинформационной безопасностив профессиональнойдеятельности.

Знает основные требованияинформационной безопасности.Код З2 (ОПК-8. М).Умеет использоватьтребования информационнойбезопасности в области своейпрофессиональнойдеятельности.Код У2 (ОПК-8. М).Владеет способностьюсоблюдать требованияинформационной безопасностив области своейпрофессиональнойдеятельности.Код В2 (ОПК-8. М).Компетенция ПК-2На уровне магистратуры:способен квалифицированноприменять нормативныеправовые акты, в том числе вслучае пробелов и коллизий взаконодательных актах, а такжерешать сложные правовыезадачи правоприменительнойпрактики (ПК-2. М).

ПК-2. М (1)Решает сложные правовыезадачи правоприменительнойпрактики в области своейпрофессиональнойдеятельности.

Знает способы преодоленияпробелов и коллизийзаконодательной практики длярешения поставленныхпрофессиональных задач. КодЗ1 (ПК-2. М).Умеет решать сложныеправовые задачиправоприменительнойпрактики, в том числе в случаепробелов и коллизиизаконодательных актов вобласти своейпрофессиональнойдеятельности.Код У1 (ПК-2. М).Владеть навыками решениясложных правовых задачправоприменительнойпрактики, в том числе в случаепробелов и коллизий взаконодательных актах вобласти своейпрофессиональнойдеятельности. Код В1 (ПК-2.М).Компетенция ПК-3На уровне бакалавриата имагистратуры:способен квалифицированноанализировать юридическиедокументы; юридическиправильно квалифицироватьфакты и обстоятельства (ПК-3.Б, ПК-3. М).

ПК-3 (1)Анализирует юридическиедокументы
Знает алгоритм анализаюридических документов. КодЗ1 (ПК-3).Умеет выявлять в юридическихдокументах несогласованныеположения, техническиеошибки, ошибочноеиспользование правовогоматериала.Код У1 (ПК-3).Владеет способностьюанализировать юридическиедокументы.Код В1 (ПК-3).
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ПК-3 (2)Квалифицирует факты иобстоятельства для решенияправовых вопросов.

Знает понятие, признаки ивиды юридических фактов, втом числе юридическогосостава, в соответствующейобласти профессиональнойдеятельности.Код З2 (ПК-3).Знает юридические приемы испособы установленияфактических обстоятельствдела.Код З3 (ПК-3).Знает принципы, правила иэтапы юридическойквалификации.Код З4 (ПК-3).Умеет анализироватьюридические факты ивозникающие в связи с нимиправовые отношения.Код У2 (ПК-3).Умеет определятьюридическую природуконкретных фактическихобстоятельств дела.Код У3 (ПК-3).Владеет способностью анализаразличных правовых явлений,юридических фактов, правовыхнорм и правовых отношений,являющихся объектамипрофессиональнойдеятельности.Код В1 (ПК-3).Компетенция ПК-12На уровне магистратуры:способен преподаватьправовые дисциплины нанеобходимом теоретическом иметодическом уровне (ПК-12.М).

ПК-12. М (1)Осуществляет преподаваниеправовых дисциплин.
Знает основные методикипреподавания учебныхдисциплин в области права.Код З1 (ПК-12. М).Умеет в доступной дляпонимания форме преподнестисодержательный материалучебной дисциплины в областиправа.Код У1 (ПК-12. М).Владеет способностьюпреподавать учебныедисциплины в области права.Код В1 (ПК-12. М).Компетенция ПК-13На уровне магистратуры:способен приниматьоптимальные управленческиерешения (ПК-13. М).

ПК-13. М (1)Осуществляет управлениемалой группой (коллективом)для решения поставленныхпрофессиональных задач.

Знать принципы, методы,способы и виды принятияоптимальных управленческихрешений. Код З1 (ПК-13. М).Умеет аргументировать своюпозицию при принятииоптимальных управленческихрешений для решенияпоставленных



9

профессиональных задач. КодУ1 (ПК-13. М).Владеть способностьюосуществлять управлениемалой группой (коллективом)для решения поставленныхпрофессиональных задач.Код В1 (ПК-13. М).
4. Форма обучения: очная.5. Язык обучения: русский язык.6. Содержание дисциплины:Цели педагогической (производственной) практики:

Целью педагогической практики является выработка у обучающихся по программе
магистратуры навыков подготовки и самостоятельного проведения учебных занятий по
правовой тематике.Задачи педагогической практики:

В соответствии с видами задач профессиональной деятельности задачами
педагогической практики являются:

Педагогический тип задач профессиональной деятельности:
- осуществление учебного процесса в общеобразовательных и профессиональных

образовательных организациях, высших учебных заведениях и структурах дополнительного
образования по правовым дисциплинам на основе самостоятельно разработанных учебных
программ и методических материалов,

- осуществление образовательного процесса по правовым дисциплинам, в том числе
для особых групп (групп риска, уязвимых категорий населения, лиц с ограниченными
возможностями здоровья) и при организации инклюзивного образования.Место педагогической практики в структуре ООП магистратуры:

Прохождение педагогической практики базируется на знаниях, умениях и навыках,
полученных при изучении дисциплин на 1 (I семестр) курсе магистратуры.Место и время проведения педагогической практики:

Педагогическая практика проходит стационарно по месту обучения и проводится
параллельно с теоретическим обучением.

Педагогическая практика проводится на кафедрах, задействованных в реализации
магистерской программы.

Продолжительность педагогической практики составляет 2 недели.Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственныетехнологии, используемые на педагогической практике:
Во время прохождения педагогической практики используются следующие

технологии:
- лекции руководителя практики,
- вводный инструктаж по технике безопасности в

организации,
- инструктаж по правилам внутреннего распорядка и охране труда,
- технологии поиска и использования информации в сети Интернет,
- технологии подготовки и демонстрации слайд-презентаций, иных аудио- и

видеоматериалов, необходимых в учебном процессе,
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- для записи хода семинаров и (или) лекций – диктофон, видеокамера.
Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов напедагогической практике:
При организации практик должны использоваться программные средства

автоматизации учебного процесса, имеющиеся на факультете (АИС «Студент», АИС
«Учебный план», АСУУП и другие).

По всем вопросам организационного и содержательного характера обучающийся
может получить консультацию у ответственного за практики на факультете и у
руководителя педагогической практики (научного руководителя по ВКР).

Направлению на практику предшествует проведение собраний, на которых
ответственный за практики на факультете разъясняет обучающимся Положение о порядке
проведения практики и программу соответствующей практики.

При прохождении практики обучающийся пользуется библиотечными ресурсами,
имеющимися в распоряжении МГУ имени М.В. Ломоносова.Форма промежуточной аттестации (по итогам педагогической практики):

Промежуточная аттестация по итогам педагогической практики осуществляется на
основе отчета и его последующей защиты.

Форма отчетности по педагогической практике – зачет.
Сроки защиты педагогической практики определяются учебным отделом в

соответствии с календарным графиком учебного процесса.
7. Объем дисциплины:
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1. Подготовительный этап,включающий инструктаж потехнике безопасности, правиламвнутреннего распорядкаорганизации и правилам охранытруда.
2 - - - 2 Оп.

2. Изучение научных трудов инормативных документов,рекомендованных руководителемпрактики для ознакомления справовыми основамипедагогической деятельности иметодикой преподавания в высшейшколе.

28 - - - 28 Оп.

3. Ознакомление с правиламисоставления и оформленияучебно-методических материалов.Подготовка по заданиюруководителя практики учебно-методических материалов и (или)рецензирование учебно-методических материалов,имеющихся по учебнойдисциплине.

16 - - - 16 Оп.

4. Посещение занятий, проводимыхруководителем практики с цельюознакомления с методикойпреподавания.
14 - - - 14 Оп.

5. Подготовка технологической(дидактической) карты семинара(практического занятия) по темам,определяемым руководителемпрактики с учетом темы ВКР
8 - - - 8 КС

6. Подготовка письменного отчетапо итогам педагогическойпрактики 2 - - - 2 От.
Промежуточная аттестация: 2ИТОГО: 72* Оп- устный опрос, КР- контрольная работа, Т- тестирование, Э- эссе, Рф – реферат, Д-доклад, Дл – деловая игра, КЗ – кейс-задача, От – письменный отчет, КС – карта семинара.

9. Текущий контроль и промежуточная аттестация:Текущий контроль:- устный опрос,- карта семинара (практического занятия),- письменный отчет.Промежуточная аттестация:- зачет (II семестр).
10. Фонд оценочных средств (ФОС) для оценивания результатов обученияпо дисциплине (модулю):
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Перечень оценочных средств, применяемых на каждом этапе проведения текущегоконтроля и промежуточной аттестации по дисциплине, представлены в таблицеНаименование оценочногосредства Краткая характеристикаоценочного средства Представление оценочногосредства в фондеОценочные средства текущего контроля
Устный опрос Средство контроля,организованное какспециальная беседапреподавателя (научногоруководителя) с магистрантомна темы, связанные с изучаемойдисциплиной (модулем), ирассчитанное на выяснениеобъема знаний обучающегосяпо определенному разделу,теме, проблеме и т.п.

Список примерных вопросов(см. п. 12 РПД).

Карата семинара(практического занятия) Продукт самостоятельнойработы магистранта,представляющий собойразработку проекта картысеминара, где магистрантопределяет содержание исредства оценивания поконкретной учебнойдисциплине.Позволяет оценивать навыки иумения магистрантасамостоятельно конструироватьсвои знания по эффективнойорганизации образовательногопроцесса.

Образец карты семинара (см. п.12 РПД).

Письменный отчет Конечный продукт, получаемыйв результате прохожденияпедагогической практики.Позволяет оценивать знания иумения магистрантасамостоятельно конструироватьсвои знания в процессе решенияпедагогических проблем.

Образец письменного отчета(см. п. 12 РПД).

Оценочные средства промежуточной аттестацииЗачет Форма текущей аттестации, спомощью которой определяетсяуровень знаний, умений инавыков усвоенного материала.

Список вопросов к зачету (см.п. 13 РПД).

11. Шкала оценивания:
Планируемыерезультаты

Критерии оценивания результатов обучения2 /незачтено 3 / зачтено 4 / зачтено 5 / зачтено
Знает правила инормы работыкоманды (группы).Код З1 (УК-5. М).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания о правилахи нормах работыкоманды (группы).

Общие, но неструктурированные знания оправилах и нормахработы команды(группы).

Сформированныесистематическиезнания оправилах и нормахработы команды(группы).
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Умеет организоватьработу команды(группы) длядостиженияпоставленной цели.Код У1 (УК-5. М).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумениеорганизовать работукоманды (группы)для достиженияпоставленной цели.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)организовать работукоманды (группы)для достиженияпоставленной цели.

Успешное исистематическоеумениеорганизовать работукоманды (группы)для достиженияпоставленной цели.

Владеет навыкоморганизации работыкоманды (группы)для достиженияпоставленной цели.Код В1 (УК-5. М).

Отсутствиенавыков(владений, опыта).

Наличиеотдельныхнавыков (наличиефрагментарногоопыта)организации работыкоманды (группы)для достиженияпоставленной цели.

В целом,сформированныенавыки (владения)организации работыкоманды (группы)для достиженияпоставленной цели.

Сформированныенавыки (владения)организации работыкоманды (группы)для достиженияпоставленной цели.

Знает особенностии стратегиикомандной работы.Код З2 (УК-5. М).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания обособенностях истратегияхкомандной работы.

Общие, но неструктурированные знания обособенностях истратегияхкомандной работы.

Сформированныесистематическиезнания обособенностях истратегияхкомандной работы.Умеет планироватькомандную работудля достиженияпоставленной цели.Код У2 (УК-5. М).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумениепланироватькомандную работудля достиженияпоставленной цели.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)планироватькомандную работудля достиженияпоставленной цели.

Успешное исистематическоеумениепланироватькомандную работудля достиженияпоставленной цели.

Владеет навыкамипланированиякомандной работыдля достиженияпоставленной цели.Код В2 (УК-5. М).

Отсутствиенавыков(владений, опыта).

Наличиеотдельныхнавыков (наличиефрагментарногоопыта)планированиякомандной работыдля достиженияпоставленной цели.

В целом,сформированныенавыки (владения)планированиякомандной работыдля достиженияпоставленной цели.

Сформированныенавыки (владения)планированиякомандной работыдля достиженияпоставленной цели.

Знает актуальнуюсудебную иправоприменительную практику.Код З1 (ОПК-1. М).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания актуальнойсудебной иправоприменительной практики.

Общие, но неструктурированные знанияактуальнойсудебной иправоприменительной практики.

Сформированныесистематическиезнанияактуальнойсудебной иправоприменительной практики.Умеетанализировать Отсутствие В целом успешное,но не В целом успешное,но содержащее Успешное исистематическое
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судебную иправоприменительную практику длярешениянестандартныхситуаций впрофессиональнойдеятельности.Код У1 (ОПК-1. М).

умений. систематическоеумениеанализироватьсудебную иправоприменительную практику длярешениянестандартныхситуаций впрофессиональнойдеятельности.

отдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)анализироватьсудебную иправоприменительную практику длярешениянестандартныхситуаций впрофессиональнойдеятельности.

умениеанализироватьсудебную иправоприменительную практику длярешениянестандартныхситуаций впрофессиональнойдеятельности.

Владеетспособностьюкритически оценитьи проанализироватьсудебную иправоприменительную практику длярешениянестандартныхситуаций в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.Код В1 (ОПК-1. М).

Отсутствиенавыков(владений, опыта).

Наличиеотдельныхнавыков (наличиефрагментарногоопыта)критически оценитьи проанализироватьсудебную иправоприменительную практику длярешениянестандартныхситуаций в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.

В целом,сформированныенавыки (владения)критически оценитьи проанализироватьсудебную иправоприменительную практику длярешениянестандартныхситуаций в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.

Сформированныенавыки (владения)критически оценитьи проанализироватьсудебную иправоприменительную практику длярешениянестандартныхситуаций в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.

Знает этапы,алгоритм иоптимальныеварианты решениянестандартныхситуаций.Код З2 (ОПК-1. М).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания об этапах,алгоритмах иоптимальныхвариантах решениянестандартныхситуаций.

Общие, но неструктурированные знания обэтапах, алгоритмахи оптимальныхвариантах решениянестандартныхситуаций.

Сформированныесистематическиезнания об этапах,алгоритмах иоптимальныхвариантах решениянестандартныхситуаций.Умеетразрабатыватьстратегию иалгоритм решениянестандартнойситуации в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.Код У2 (ОПК-1. М).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумениеразрабатыватьстратегию иалгоритм решениянестандартнойситуации в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)разрабатыватьстратегию иалгоритм решениянестандартнойситуации в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.

Успешное исистематическоеумениеразрабатыватьстратегию иалгоритм решениянестандартнойситуации в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.

Владеетспособностью Отсутствие Наличиеотдельных В целом,сформированные Сформированныенавыки (владения)
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реализацииоптимальныхрешенийнестандартныхситуаций в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.Код В2 (ОПК-1. М).

навыков(владений, опыта).
навыков (наличиефрагментарногоопыта)реализацииоптимальныхрешенийнестандартныхситуаций в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.

навыки (владения)реализацииоптимальныхрешенийнестандартныхситуаций в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.

реализацииоптимальныхрешенийнестандартныхситуаций в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.

Знает сущность изначениетолкованияправовых актов.Код З1 (ОПК-4. М).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания о сущностии значениитолкованияправовых актов.

Общие, но неструктурированные знания осущности изначениитолкованияправовых актов.

Сформированныесистематическиезнания о сущностии значениитолкованияправовых актов.

Умеет использоватьразличные приемыи способытолкованияправовых актов, втом числе вситуациях наличияпробелов иколлизий нормправ.Код У1 (ОПК-4. М).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумениеиспользоватьразличные приемыи способытолкованияправовых актов, втом числе вситуациях наличияпробелов иколлизий нормправ.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)использоватьразличные приемыи способытолкованияправовых актов, втом числе вситуациях наличияпробелов иколлизий нормправ.

Успешное исистематическоеумениеиспользоватьразличные приемыи способытолкованияправовых актов, втом числе вситуациях наличияпробелов иколлизий нормправ.

Владеетспособностьюосуществлятьквалифицированноетолкованиеправовых актов вобласти своейпрофессиональнойдеятельности.Код В1 (ОПК-4. М).

Отсутствиенавыков(владений, опыта).

Наличиеотдельныхнавыков (наличиефрагментарногоопыта)осуществленияквалифицированного толкованияправовых актов вобласти своейпрофессиональнойдеятельности.

В целом,сформированныенавыки (владения)осуществленияквалифицированного толкованияправовых актов вобласти своейпрофессиональнойдеятельности.

Сформированныенавыки (владения)осуществленияквалифицированного толкованияправовых актов вобласти своейпрофессиональнойдеятельности.

Знает теориюаргументации,особенностиосуществленияпрофессиональногопредставительства.Код З1 (ОПК-5. М).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания теорииаргументации,особенностейосуществленияпрофессиональногопредставительства.

Общие, но неструктурированные знания теорииаргументации,особенностейосуществленияпрофессиональногопредставительства.

Сформированныесистематическиезнания теорииаргументации,особенностейосуществленияпрофессиональногопредставительства.
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Умеетподготавливатьправовую позициюпо делу,осуществлятьпредставительство всудах, в том числе виных органахвласти.Код У1 (ОПК-5. М).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумениеподготавливатьправовую позициюпо делу,осуществлятьпредставительство всудах, в том числе виных органахвласти.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)подготавливатьправовую позициюпо делу,осуществлятьпредставительство всудах, в том числе виных органахвласти.

Успешное исистематическоеумениеподготавливатьправовую позициюпо делу,осуществлятьпредставительство всудах, в том числе виных органахвласти.

Владеетспособностьюаргументироватьправовую позициюпо делу,осуществлятьпрофессиональноепредставительство всудах (иныхорганах власти).Код В1 (ОПК-5. М).

Отсутствиенавыков(владений, опыта).

Наличиеотдельныхнавыков (наличиефрагментарногоопыта)аргументацииправовой позициипо делу,осуществленияпрофессиональногопредставительствав судах (иныхорганах власти).

В целом,сформированныенавыки (владения)аргументацииправовой позициипо делу,осуществленияпрофессиональногопредставительствав судах (иныхорганах власти).

Сформированныенавыки (владения)аргументацииправовой позициипо делу,осуществленияпрофессиональногопредставительствав судах (иныхорганах власти).

Знает этическиетребования,предъявляемые кпрофессии юриста,в том числеуважительногоотношения к праву.Код З1 (ОПК-7. М).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания обэтическихтребованиях,предъявляемых кпрофессии юриста,в том числеуважительногоотношения к праву.

Общие, но неструктурированные знания обэтическихтребованиях,предъявляемых кпрофессии юриста,в том числеуважительногоотношения к праву.

Сформированныесистематическиезнания обэтическихтребованиях,предъявляемых кпрофессии юриста,в том числеуважительногоотношения к праву.
Умеет применятьнравственные,этические иморальные нормы иправила поведенияв области своейпрофессиональнойдеятельности.Код У1 (ОПК-7. М).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумениеприменятьнравственные,этические иморальные нормы иправила поведенияв области своейпрофессиональнойдеятельности.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)применятьнравственные,этические иморальные нормы иправила поведенияв области своейпрофессиональной

Успешное исистематическоеумениеприменятьнравственные,этические иморальные нормы иправила поведенияв области своейпрофессиональнойдеятельности.
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деятельности.Владеетспособностьюобеспечиватьсоблюдениеэтических,нравственно-моральныхпринципов вобласти своейпрофессиональнойдеятельности, в томчислеуважительногоотношения к правуи профессииюриста. Код В1(ОПК-7. М).

Отсутствиенавыков(владений, опыта).

Наличиеотдельныхнавыков (наличиефрагментарногоопыта) соблюденияэтических,нравственно-моральныхпринципов вобласти своейпрофессиональнойдеятельности, в томчислеуважительногоотношения к правуи профессииюриста.

В целом,сформированныенавыки (владения)соблюденияэтических,нравственно-моральныхпринципов вобласти своейпрофессиональнойдеятельности, в томчислеуважительногоотношения к правуи профессииюриста.

Сформированныенавыки (владения)соблюденияэтических,нравственно-моральныхпринципов вобласти своейпрофессиональнойдеятельности, в томчислеуважительногоотношения к правуи профессииюриста.

Знает способы имеры попрофилактикекоррупции ипресечениюкоррупционных(иных)правонарушений.Код З2 (ОПК-7. М).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания о способахи мерах попрофилактикекоррупции ипресечениюкоррупционных(иных)правонарушений.

Общие, но неструктурированные знания оспособах и мерахпо профилактикекоррупции ипресечениюкоррупционных(иных)правонарушений.

Сформированныесистематическиезнания оспособах и мерахпо профилактикекоррупции ипресечениюкоррупционных(иных)правонарушений.
Умеет применятьмеры попрофилактикекоррупции ипресечениюкоррупционных(иных)правонарушений.Код У2 (ОПК-7. М).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумениеприменять меры попрофилактикекоррупции ипресечениюкоррупционных(иных)правонарушений.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)применять меры попрофилактикекоррупции ипресечениюкоррупционных(иных)правонарушений.

Успешное исистематическоеумениеприменять меры попрофилактикекоррупции ипресечениюкоррупционных(иных)правонарушений.

Владеетспособностьюосуществлять мерыпо профилактикекоррупции ипресечениюкоррупционных(иных)правонарушений.Код В2 (ОПК-7. М).

Отсутствиенавыков(владений, опыта).

Наличиеотдельныхнавыков (наличиефрагментарногоопыта)профилактикикоррупции ипресечениякоррупционных(иных)правонарушений.

В целом,сформированныенавыки (владения)профилактикикоррупции ипресечениякоррупционных(иных)правонарушений.

Сформированныенавыки (владения)профилактикикоррупции ипресечениякоррупционных(иных)правонарушений.

Знаетинформационные Отсутствие Фрагментарныезнания об Общие, но неструктурированны Сформированныесистематические
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технологии,современныеправовые базыданных и ихосновные сервисы.Код З1 (ОПК-8. М).

знаний. информационныхтехнологиях,современныхправовых базахданных и ихосновных сервисах.

е знания обинформационныхтехнологиях,современныхправовых базахданных и ихосновных сервисах.

знания обинформационныхтехнологиях,современныхправовых базахданных и ихосновных сервисах.Умеет использоватьразличныеинформационныетехнологии иправовые базыданных длярешенияпрофессиональныхзадач. Код У1(ОПК-8. М).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумениеиспользоватьразличныеинформационныетехнологии иправовые базыданных длярешенияпрофессиональныхзадач.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)использоватьразличныеинформационныетехнологии иправовые базыданных длярешенияпрофессиональныхзадач.

Успешное исистематическоеумениеиспользоватьразличныеинформационныетехнологии иправовые базыданных длярешенияпрофессиональныхзадач.

Владеетспособностьюиспользоватьинформационныетехнологии иправовые базыданных длярешенияпрофессиональныхзадач. Код В1(ОПК-8. М).

Отсутствиенавыков(владений, опыта).

Наличиеотдельныхнавыков (наличиефрагментарногоопыта)использованияинформационныхтехнологий иправовых базданных длярешенияпрофессиональныхзадач.

В целом,сформированныенавыки (владения)использованияинформационныхтехнологий иправовых базданных длярешенияпрофессиональныхзадач.

Сформированныенавыки (владения)использованияинформационныхтехнологий иправовых базданных длярешенияпрофессиональныхзадач.

Знает основныетребованияинформационнойбезопасности.Код З2 (ОПК-8. М).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания обосновныхтребованияхинформационнойбезопасности.

Общие, но неструктурированные знания обосновныхтребованияхинформационнойбезопасности.

Сформированныесистематическиезнания обосновныхтребованияхинформационнойбезопасности.Умеет использоватьтребованияинформационнойбезопасности вобласти своейпрофессиональнойдеятельности.Код У2 (ОПК-8. М).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумениеиспользоватьтребованияинформационнойбезопасности вобласти своейпрофессиональнойдеятельности.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)использоватьтребованияинформационнойбезопасности вобласти своей

Успешное исистематическоеумениеиспользоватьтребованияинформационнойбезопасности вобласти своейпрофессиональнойдеятельности.
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профессиональнойдеятельности.Владеетспособностьюсоблюдатьтребованияинформационнойбезопасности вобласти своейпрофессиональнойдеятельности.Код В2 (ОПК-8. М).

Отсутствиенавыков(владений, опыта).

Наличиеотдельныхнавыков (наличиефрагментарногоопыта) соблюдениятребованийинформационнойбезопасности вобласти своейпрофессиональнойдеятельности.

В целом,сформированныенавыки (владения)соблюдениятребованийинформационнойбезопасности вобласти своейпрофессиональнойдеятельности.

Сформированныенавыки (владения)соблюдениятребованийинформационнойбезопасности вобласти своейпрофессиональнойдеятельности.

Знает способыпреодоленияпробелов иколлизийзаконодательнойпрактики длярешенияпоставленныхпрофессиональныхзадач. Код З1 (ПК-2.М).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания о способахпреодоленияпробелов иколлизийзаконодательнойпрактики длярешенияпоставленныхпрофессиональныхзадач.

Общие, но неструктурированные знания оспособахпреодоленияпробелов иколлизийзаконодательнойпрактики длярешенияпоставленныхпрофессиональныхзадач.

Сформированныесистематическиезнания о способахпреодоленияпробелов иколлизийзаконодательнойпрактики длярешенияпоставленныхпрофессиональныхзадач.

Умеет решатьсложные правовыезадачиправоприменительной практики, в томчисле в случаепробелов иколлизиизаконодательныхактов в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.Код У1 (ПК-2. М).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумение решатьсложные правовыезадачиправоприменительной практики, в томчисле в случаепробелов иколлизиизаконодательныхактов в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)решать сложныеправовые задачиправоприменительной практики, в томчисле в случаепробелов иколлизиизаконодательныхактов в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.

Успешное исистематическоеумение решатьсложные правовыезадачиправоприменительной практики, в томчисле в случаепробелов иколлизиизаконодательныхактов в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.

Владеть навыкамирешения сложныхправовых задачправоприменительной практики, в томчисле в случаепробелов иколлизий взаконодательныхактах в области

Отсутствиенавыков(владений, опыта).

Наличиеотдельныхнавыков (наличиефрагментарногоопыта) решениясложных правовыхзадачправоприменительной практики, в томчисле в случае

В целом,сформированныенавыки (владения)решения сложныхправовых задачправоприменительной практики, в томчисле в случаепробелов иколлизий в

Сформированныенавыки (владения)решения сложныхправовых задачправоприменительной практики, в томчисле в случаепробелов иколлизий взаконодательных
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своейпрофессиональнойдеятельности. КодВ1 (ПК-2. М).

пробелов иколлизий взаконодательныхактах в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.

законодательныхактах в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.

актах в областисвоейпрофессиональнойдеятельности.

Знает алгоритманализаюридическихдокументов. Код З1(ПК-3).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания обалгоритме анализаюридическихдокументов.

Общие, но неструктурированные знания обалгоритме анализаюридическихдокументов.

Сформированныесистематическиезнания обалгоритме анализаюридическихдокументов.
Умеет выявлять вюридическихдокументахнесогласованныеположения,техническиеошибки, ошибочноеиспользованиеправовогоматериала.Код У1 (ПК-3).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумение выявлять вюридическихдокументахнесогласованныеположения,техническиеошибки, ошибочноеиспользованиеправовогоматериала.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)выявлять вюридическихдокументахнесогласованныеположения,техническиеошибки, ошибочноеиспользованиеправовогоматериала.

Успешное исистематическоеумение выявлять вюридическихдокументахнесогласованныеположения,техническиеошибки, ошибочноеиспользованиеправовогоматериала.

Владеетспособностьюанализироватьюридическиедокументы.Код В1 (ПК-3).

Отсутствиенавыков(владений, опыта).

Наличиеотдельныхнавыков (наличиефрагментарногоопыта) анализаюридическихдокументов.

В целом,сформированныенавыки (владения)анализаюридическихдокументов.

Сформированныенавыки (владения)анализаюридическихдокументов.

Знает понятие,признаки и видыюридическихфактов, в том числеюридическогосостава, всоответствующейобластипрофессиональнойдеятельности.Код З2 (ПК-3).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания о понятии,признаках и видахюридическихфактов, в том числеюридическогосостава, всоответствующейобластипрофессиональнойдеятельности.

Общие, но неструктурированные знания опонятии, признакахи видахюридическихфактов, в том числеюридическогосостава, всоответствующейобластипрофессиональнойдеятельности.

Сформированныесистематическиезнания о понятии,признаках и видахюридическихфактов, в том числеюридическогосостава, всоответствующейобластипрофессиональнойдеятельности.
Знает юридическиеприемы и способыустановленияфактическихобстоятельств дела.

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнанияюридическихприемов и способовустановления

Общие, но неструктурированные знанияюридическихприемов и способов

Сформированныесистематическиезнанияюридическихприемов и способов
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Код З3 (ПК-3). фактическихобстоятельств дела. установленияфактическихобстоятельств дела.
установленияфактическихобстоятельств дела.Знает принципы,правила и этапыюридическойквалификации.Код З4 (ПК-3).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания опринципах,правилах и этапахюридическойквалификации.

Общие, но неструктурированные знания опринципах,правилах и этапахюридическойквалификации.

Сформированныесистематическиезнания опринципах,правилах и этапахюридическойквалификации.Умеетанализироватьюридические фактыи возникающие всвязи с нимиправовыеотношения.Код У2 (ПК-3).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумениеанализироватьюридические фактыи возникающие всвязи с нимиправовыеотношения.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)анализироватьюридические фактыи возникающие всвязи с нимиправовыеотношения.

Успешное исистематическоеумениеанализироватьюридические фактыи возникающие всвязи с нимиправовыеотношения.

Умеет определятьюридическуюприродуконкретныхфактическихобстоятельств дела.Код У3 (ПК-3).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумениеопределятьюридическуюприродуконкретныхфактическихобстоятельств дела.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)определятьюридическуюприродуконкретныхфактическихобстоятельств дела.

Успешное исистематическоеумениеопределятьюридическуюприродуконкретныхфактическихобстоятельств дела.

Владеетспособностьюанализа различныхправовых явлений,юридическихфактов, правовыхнорм и правовыхотношений,являющихсяобъектамипрофессиональнойдеятельности.Код В1 (ПК-3).

Отсутствиенавыков(владений, опыта).

Наличиеотдельныхнавыков (наличиефрагментарногоопыта) анализаразличныхправовых явлений,юридическихфактов, правовыхнорм и правовыхотношений,являющихсяобъектамипрофессиональнойдеятельности.

В целом,сформированныенавыки (владения)анализа различныхправовых явлений,юридическихфактов, правовыхнорм и правовыхотношений,являющихсяобъектамипрофессиональнойдеятельности.

Сформированныенавыки (владения)анализа различныхправовых явлений,юридическихфактов, правовыхнорм и правовыхотношений,являющихсяобъектамипрофессиональнойдеятельности.

Знает основныеметодикипреподаванияучебных дисциплин

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания обосновныхметодиках

Общие, но неструктурированные знания обосновных

Сформированныесистематическиезнания обосновных
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в области права.Код З1 (ПК-12. М). преподаванияучебных дисциплинв области права.
методикахпреподаванияучебных дисциплинв области права.

методикахпреподаванияучебных дисциплинв области права.Умеет в доступнойдля пониманияформе преподнестисодержательныйматериал учебнойдисциплины вобласти права.Код У1 (ПК-12. М).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумение вдоступной дляпонимания формепреподнестисодержательныйматериал учебнойдисциплины вобласти права.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера) вдоступной дляпонимания формепреподнестисодержательныйматериал учебнойдисциплины вобласти права.

Успешное исистематическоеумение вдоступной дляпонимания формепреподнестисодержательныйматериал учебнойдисциплины вобласти права.

Владеетспособностьюпреподаватьучебныедисциплины вобласти права.Код В1 (ПК-12. М).

Отсутствиенавыков(владений, опыта).

Наличиеотдельныхнавыков (наличиефрагментарногоопыта)преподаванияучебных дисциплинв области права.

В целом,сформированныенавыки (владения)преподаванияучебных дисциплинв области права.

Сформированныенавыки (владения)преподаванияучебных дисциплинв области права.

Знать принципы,методы, способы ивиды принятияоптимальныхуправленческихрешений. Код З1(ПК-13. М).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания опринципах,методах, способах ивидах принятияоптимальныхуправленческихрешений.

Общие, но неструктурированные знания опринципах,методах, способах ивидах принятияоптимальныхуправленческихрешений.

Сформированныесистематическиезнания опринципах,методах, способах ивидах принятияоптимальныхуправленческихрешений.Умеетаргументироватьсвою позицию припринятииоптимальныхуправленческихрешений длярешенияпоставленныхпрофессиональныхзадач. Код У1 (ПК-13. М).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумениеаргументироватьсвою позицию припринятииоптимальныхуправленческихрешений длярешенияпоставленныхпрофессиональныхзадач.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)аргументироватьсвою позицию припринятииоптимальныхуправленческихрешений длярешенияпоставленныхпрофессиональныхзадач.

Успешное исистематическоеумениеаргументироватьсвою позицию припринятииоптимальныхуправленческихрешений длярешенияпоставленныхпрофессиональныхзадач.

Владетьспособностьюосуществлять
Отсутствиенавыков

Наличиеотдельныхнавыков (наличие
В целом,сформированныенавыки (владения)

Сформированныенавыки (владения)управления малой
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управление малойгруппой(коллективом) длярешенияпоставленныхпрофессиональныхзадач.Код В1 (ПК-13. М).

(владений, опыта). фрагментарногоопыта) управлениямалой группой(коллективом) длярешенияпоставленныхпрофессиональныхзадач.

управления малойгруппой(коллективом) длярешенияпоставленныхпрофессиональныхзадач.

группой(коллективом) длярешенияпоставленныхпрофессиональныхзадач.

Знает основныеметоды проведениянаучныхисследований вобласти права.Код З1 (ПК-14. М).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания обосновных методахпроведениянаучныхисследований вобласти права.

Общие, но неструктурированные знания обосновных методахпроведениянаучныхисследований вобласти права.

Сформированныесистематическиезнания обосновных методахпроведениянаучныхисследований вобласти права.Умеет грамотноформулировать иаргументироватьсвою позицию впроцессепроведениянаучногоисследования сиспользованиемсовременноготеоретического иметодологическогоинструментариянауки права.Код У1 (ПК-14. М).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумениеграмотноформулировать иаргументироватьсвою позицию впроцессепроведениянаучногоисследования сиспользованиемсовременноготеоретического иметодологическогоинструментариянауки права.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)грамотноформулировать иаргументироватьсвою позицию впроцессепроведениянаучногоисследования сиспользованиемсовременноготеоретического иметодологическогоинструментариянауки права.

Успешное исистематическоеумениеграмотноформулировать иаргументироватьсвою позицию впроцессепроведениянаучногоисследования сиспользованиемсовременноготеоретического иметодологическогоинструментариянауки права.

Владеетспособностьюосуществлятьнаучные, научно-прикладныеисследования сиспользованиемобщенаучных,частных научныхметодов познания вобласти наукиправа.Код В1 (ПК-14. М).

Отсутствиенавыков(владений, опыта).

Наличиеотдельныхнавыков (наличиефрагментарногоопыта)осуществлениянаучных, научно-прикладныхисследований сиспользованиемобщенаучных,частных научныхметодов познания вобласти наукиправа.

В целом,сформированныенавыки (владения)осуществлениянаучных, научно-прикладныхисследований сиспользованиемобщенаучных,частных научныхметодов познания вобласти наукиправа.

Сформированныенавыки (владения)осуществлениянаучных, научно-прикладныхисследований сиспользованиемобщенаучных,частных научныхметодов познания вобласти наукиправа.

Знает современноесостояниеисследуемой
Отсутствиезнаний.

Фрагментарныезнания осовременном
Общие, но неструктурированные знания о

Сформированныесистематическиезнания о
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проблемы в наукеправа. Код З1 (ПК-15. М).
состоянииисследуемойпроблемы в наукеправа.

современномсостоянииисследуемойпроблемы в наукеправа.

современномсостоянииисследуемойпроблемы в наукеправа.Умеет критическианализироватьсформировавшиесяв науке права точкизрения по темеисследования.Код У1 (ПК-15. М).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумениекритическианализироватьсформировавшиесяв науке права точкизрения по темеисследования.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)критическианализироватьсформировавшиесяв науке права точкизрения по темеисследования.

Успешное исистематическоеумениекритическианализироватьсформировавшиесяв науке права точкизрения по темеисследования.

Владеетспособностьюанализироватьрезультаты по темепроведенногоисследования.Код В1 (ПК-15. М).

Отсутствиенавыков(владений, опыта).

Наличиеотдельныхнавыков (наличиефрагментарногоопыта) анализарезультатов потеме проведенногоисследования.

В целом,сформированныенавыки (владения)анализа результатовпо темепроведенногоисследования.

Сформированныенавыки (владения)анализа результатовпо темепроведенногоисследования.

Знает алгоритмподготовкиюридическихзаключений иконсультаций повопросам публично-правовой тематики.Код З1 (СПК -3).

Отсутствиезнаний.
Фрагментарныезнания обалгоритмеподготовкиюридическихзаключений иконсультаций повопросам публично-правовой тематики.

Общие, но неструктурированные знания обалгоритмеподготовкиюридическихзаключений иконсультаций повопросам публично-правовой тематики.

Сформированныесистематическиезнания обалгоритмеподготовкиюридическихзаключений иконсультаций повопросам публично-правовой тематики.Умеет готовитьквалифицированныеюридическиезаключения иоказыватьквалифицированную помощь повопросам публично-правовой тематики.Код У1 (СПК-3).

Отсутствиеумений.
В целом успешное,но несистематическоеумениеготовитьквалифицированныеюридическиезаключения иоказыватьквалифицированную помощь повопросам публично-правовой тематики.

В целом успешное,но содержащееотдельныепробелы умение(допускаетнеточностинепринципиального характера)готовитьквалифицированныеюридическиезаключения иоказыватьквалифицированную помощь повопросам публично-правовой тематики.

Успешное исистематическоеумениеготовитьквалифицированныеюридическиезаключения иоказыватьквалифицированную помощь повопросам публично-правовой тематики.

Владеетспособностьюготовить
Отсутствиенавыков

Наличиеотдельныхнавыков (наличие
В целом,сформированныенавыки (владения)

Сформированныенавыки (владения)подготовки
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12. Типовые контрольные задания или иные материалы для проведения текущегоконтроля успеваемости.Примерный список вопросов устного опроса:
Примерный образец карты семинара (практического занятия) (самостоятельная работамагистранта):
Образец примерного письменного отчета магистранта (самостоятельная работамагистранта):

13. Типовые контрольные задания или иные материалы для проведенияпромежуточной аттестации.Вопросы к зачету по учебной дисциплине «Педагогическая практика»:
14. Материально-техническая база, информационные технологии, программноеобеспечение и информационные справочные системы:Основная литература:Юридическая педагогика. Курс лекций / Столяренко А.М. - М.: ЭКМОС, 2000.Юридическая педагогика. Учебник / Левитан К.М. - М.: Норма, 2008.Дополнительная литература:Вышинский М.П. Практика студентов юридических вузов // Правоведение. - Л.: Изд-воЛенингр. ун-та, 1980, № 2. - С. 43-50.Сошникова Т.А. Некоторые проблемы организации практики студентов юридических вузов ифакультетов // Право и образование. - М., 2008, № 7 . - С. 90-96.Теплов В. Руководство практикой студентов в суде // Советская юстиция. - М.: Юрид. лит.,1986, № 9. - С. 20-21.Шахрай С.М. Вопросы организации и проведения практики студентов // Методикапреподавания юридических дисциплин. Сборник научных трудов. - М.: Изд-во Моск. ун-та,1986. - С. 134-162.Интернет-ресурсы:Верховный Суд РФ - http://www.supcourt.ruГенеральная прокуратура РФ - http://genproc.gov.ruКонституционный Суд РФ - http://ks.rfnet.ruМинистерство внутренних дел РФ - http://www.mvd.ruМинистерство юстиции РФ - http://www.minjust.ruРешения Европейского Суда по правам человека и информация о нем - http://www.echr.ruРоссийская газета - http://www.rg.ruСледственный комитет РФ - http://www.sledcom.ruСудебный департамент при Верховном Суде РФ - http://www.cdep.ruФедеральная нотариальная палата - http://www.notariat.ru

квалифицированныеюридическиезаключения иоказыватьквалифицированную помощь повопросам публично-правовой тематики.Код В1 (СПК -3).

(владений, опыта). фрагментарногоопыта)подготовкиквалифицированных юридическихзаключений иоказанияквалифицированнойпомощи повопросам публично-правовой тематики.

подготовкиквалифицированных юридическихзаключений иоказанияквалифицированнойпомощи повопросам публично-правовой тематики.

квалифицированных юридическихзаключений иоказанияквалифицированнойпомощи повопросам публично-правовой тематики.
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Федеральная палата адвокатов РФ - http://www.advpalata.ruФедеральная служба безопасности РФ - http://www.fsb.ruФедеральная служба судебных приставов РФ - http://www.fssprus.ru
15. Материально-техническое обеспечение:Соответствует требованиям п. 5.3. образовательного стандарта МГУ по направлениюподготовки 40.04.01 «Юриспруденция». Курс может быть прочитан в аудитории приналичии работающих электрических розеток, компьютера, проектора, экрана, учебной доски.


